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a flying start to sth  /ə ˌflaɪɪŋ ˈstɑːt tə ˌsʌmθɪŋ/

acknowledge  /əkˈnɒlɪdʒ/

adaptability  /əˌdæptəˈbɪləti/
adaptable  /əˈdæptəbəl/
amount to (£200)  /əˈmaʊnt tə/

applicant  /ˈæplɪkənt/
application  /ˌæplɪˈkeɪʃən/

apply  /əˈplaɪ/
assortment  /əˈsɔːtmənt/
at a loss/at sea  /ˌət ə ˈlɒs/ˌət ˈsiː/
authentic  /ɔːˈθentɪk/

authenticity  /ˌɔːθenˈtɪsəti/
back  /bæk/

backer  /ˈbækə/

barista  /bɑːrˈiːstə/

be snowed under  /bi ˌsnəʊd ˈʌndə/

break into the job market  /ˌbreɪk ˌɪntə ðə ˈdʒɒb ˌmɑːkət/
bring sb in  /ˌbrɪŋ ˌsʌmbɒdi ˈɪn/

brush up on one’s skills  /brʌʃ ˌʌp ɒn wʌnz ˈskɪlz/

build a brand/a business/a customer base  /ˌbɪld ə ˈbrænd/ə 
ˈbɪznəs/ə ˌkʌstəmə ˈbeɪs/

by accident/by chance  /baɪ ˈæksədənt/baɪ ˈtʃɑːns/

by means of  /baɪ ˈmiːnz əv/ 

by virtue of  /baɪ ˈvɜːtʃuː əv/

compete  /kəmˈpiːt/
competence  /ˈkɒmpɪtəns/

competent  /ˈkɒmpɪtənt/
competition  /ˌkɒmpəˈtɪʃən/

competitive  /kəmˈpetətɪv/

competitor  /kəmˈpetɪtə/

counter-productive  /ˌkaʊntə prəˈdʌktɪv/

cover the expenses  /ˌkʌvə ði ɪkˈspensɪz/

curiosity  /ˌkjʊəriˈɒsəti/
curious (to know)  /ˌkjʊəriəs (tə ˈnəʊ)/

dedication  /ˌdedɪˈkeɪʃən/

detrimental to sth  /ˌdetrɪˈmentl tə ˌsʌmθɪŋ/

do a short-term placement  /ˌduː ə ˌʃɔːt tɜːm ˈpleɪsmənt/
do an unpaid internship  /ˌduː ən ˌʌnˌpeɪd ˈɪntɜːnʃɪp/

eager to do sth  /ˌiːɡə tə ˈduː ˌsʌmθɪŋ/

emerge  /ɪˈmɜːdʒ/

employ  /ɪmˈplɔɪ/
employer  /ɪmˈplɔɪə/

employment  /ɪmˈplɔɪmənt/
enterprise  /ˈentəpraɪz/

enthuse about sth  /ɪnˈθjuːz əˌbaʊt ˌsʌmθɪŋ/

entrepreneur  /ˌɒntrəprəˈnɜː/
entrepreneurial  /ˌɒntrəprəˈnɜːriəl/
entrepreneurship  /ˌɒntrəprəˈnɜːʃɪp/

entry-level job  /ˌentri ˌlevəl ˈdʒɒb/

favourable  /ˈfeɪvərəbəl/
figure  /ˈfɪɡə/

fit in with sth  /ˌfɪt ˈɪn wɪð ˌsʌmθɪŋ/

fluctuations in revenue  /ˌflʌktʃuˌeɪʃənz ɪn ˈrevənjuː/
follow one’s gut instinct/one’s heart/one’s dream  /ˌfɒləʊ 

wʌnz ˌɡʌt ˈɪnstɪŋkt/wʌnz ˈhɑːt/wʌnz ˈdriːm/

found a charity/a business/a company  /ˌfaʊnd ə ˈtʃærəti/ə 
ˈbɪznəs/ə ˈkʌmpəni/

fresh out of (university)  /ˌfreʃ aʊt əv (ˌjuːnɪˈvɜːsəti)/
funding  /ˈfʌndɪŋ/

gain (hands-on) experience  /ˌɡeɪn (ˌhændz ɒn) ɪkˈspɪəriəns/

gain feedback/recognition/insight into sth  /ˌɡeɪn ˈfiːdbæk/
ˌrekəɡˈnɪʃən/ˈɪnsaɪt ˌɪntə ˌsʌmθɪŋ/

gauge people’s opinions  /ˌɡeɪdʒ ˌpiːpəlz əˈpɪnjənz/ 

get a financial incentive  /ˌɡet ə faɪˌnænʃəl ɪnˈsentɪv/ 

get a pension  /ˌɡet ə ˈpenʃən/

get a rise  /ˌɡet ə ˈraɪz/

get on the first rung of the ladder  /ˌɡet ɒn ðə ˌfɜːst ˌrʌŋ əv 
ðə ˈlædə/

get one’s foot in the door  /ˌɡet wʌnz ˌfʊt ɪn ðə ˈdɔː/
get perks  /ˌɡet ˈpɜːks/

have a great rapport with sb  /ˌhæv ə ɡreɪt ræˈpɔː wɪð 
ˌsʌmbɒdi/

have the guts to do sth  /ˌhæv ðə ˌɡʌts tə ˈduː ˌsʌmθɪŋ/

hit the ground running  /ˌhɪt ðə ˌɡraʊnd ˈrʌnɪŋ/

humble  /ˈhʌmbəl/
humility  /hjuːˈmɪləti/
hyper-competitive  /ˌhaɪpəkəmˈpetətɪv/

hyper-competitiveness  /ˌhaɪpəkəmˈpetətɪvnəs/

in the wrong/at fault  /ˌɪn ðə ˈrɒŋ/ət ˈfɔːlt/
in vain/to no avail  /ɪn ˈveɪn/tə ˌnəʊ əˈveɪl/ 
interest on sth  /ˈɪntrəst ɒn ˌsʌmθɪŋ/

intern (n)  /ˈɪntɜːn/

intern (v)  /ɪnˈtɜːn/

interview (n)  /ˈɪntəvjuː/
interview sb (v)  /ˈɪntəvjuː ˌsʌmbɒdi/
interviewee  /ˌɪntəvjuˈiː/
interviewer  /ˈɪntəvjuːə/

investment  /ɪnˈvestmənt/
investor  /ɪnˈvestə/

jeopardise  /ˈdʒepədaɪz/

jump-start one’s career  /ˌdʒʌmp stɑːt wʌnz kəˈrɪə/

keenness  /ˈkiːnnəs/

keep tabs on sb/sth  /ˌkiːp ˈtæbz ɒn ˌsʌmbɒdi/ˌsʌmθɪŋ/

land a (permanent) job  /ˌlænd ə (ˌpɜːmənənt) ˈdʒɒb/

landscaper  /ˈlænˌskeɪpə/

legal advice  /ˌliːɡəl ədˈvaɪs/

low point  /ˈləʊ pɔɪnt/
make a mint  /ˌmeɪk ə ˈmɪnt/
make a profit/loss  /ˌmeɪk ə ˈprɒfɪt/ˈlɒs/
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make ends meet  /ˌmeɪk endz ˈmiːt/
make one’s target  /ˌmeɪk wʌnz ˈtɑːɡət/
make oneself indispensable  /ˌmeɪk wʌnˌself ˌɪndɪˈspensəbəl/
make up/compensate for sth  /ˌmeɪk ˈʌp/ˈkɒmpənseɪt fə 

ˌsʌmθɪŋ/

manage  /ˈmænɪdʒ/

management  /ˈmænɪdʒmənt/
manager  /ˈmænɪdʒə/

materialise  /məˈtɪəriəlaɪz/

menial task  /ˌmiːniəl ˈtɑːsk/ 

milestone  /ˈmaɪlstəʊn/

minimum wage  /ˌmɪnɪməm ˈweɪdʒ/

multinational  /ˌmʌltɪˈnæʃənəl/
nurture talent  /ˌnɜːtʃə ˈtælənt/
offer sb a full-time post  /ˌɒfə ˌsʌmbɒdi ə ˌfʊl taɪm ˈpəʊst/
one-dimensional  /ˌwʌn daɪˈmentʃənəl/
order sb around  /ˌɔːdə ˌsʌmbɒdi əˈraʊnd/

overly  /ˈəʊvəli/
permanent contract  /ˌpɜːmənənt ˈkɒntrækt/
perseverance  /ˌpɜːsəˈvɪərəns/

persevering  /ˌpɜːsəˈvɪərɪŋ/

persevere in sth  /ˌpɜːsəˈvɪər ɪn ˌsʌmθɪŋ/

persistence  /pəˈsɪstəns/

persistent  /pəˈsɪstənt/
pet groomer  /ˈpet ˌɡruːmə/

phony  /ˈfəʊni/
positives to sth  /ˈpɒzətɪvz tə ˌsʌmθɪŋ/

press on  /ˌpres ˈɒn/

pressured  /ˈpreʃəd/

promote  /prəˈməʊt/
promoter  /prəˈməʊtə/

promotion  /prəˈməʊʃən/

prospective employee  /prəˌspektɪv ɪmˈplɔɪiː/
prosperity  /prɒˈsperəti/
prosperous  /ˈprɒspərəs/

put on a brave face  /ˌpʊt ɒn ə ˌbreɪv ˈfeɪs/

put sb at ease  /ˌpʊt ˌsʌmbɒdi ət ˈiːz/

quiz  /kwɪz/

realise the potential of sth  /ˌrɪəlaɪz ðə pəˈtenʃəl əv ˌsʌmθɪŋ/

reckon  /ˈrekən/

recruit  /rɪˈkruːt/
recruit talent/a new manager/students  /rɪˌkruːt ˈtælənt/ə 

ˌnjuː ˈmænɪdʒə/ˈstjuːdənts/

recruiter  /rɪˈkruːtə/

recruitment  /rɪˈkruːtmənt/
regular income  /ˌreɡjələ ˈɪŋkʌm/

reliable source of income  /rɪˌlaɪəbəl ˌsɔːs əv ˈɪŋkʌm/

replaceable/irreplaceable  /riˈpleɪsəbəl/ˌɪrɪˈpleɪsəbəl/
resourceful  /rɪˈzɔːsfəl/
resourcefulness  /riˈzɔːsfəlnəs/

restless  /ˈrestləs/

restlessness  /ˈrestləsnəs/

run a business  /ˌrʌn ə ˈbɪznəs/

sack  /sæk/

saleable  /ˈseɪləbəl/ 
scupper/damage one’s chances  /ˌskʌpə/ˌdæmɪdʒ wʌnz 

ˈtʃɑːntsɪz/

see a return  /ˌsiː ə rɪˈtɜːn/

self-assurance  /ˌself əˈʃɔːrənts/

self-assured  /ˌself əˈʃɔːd/

set up/develop a scheme  /ˌset ʌp/dɪˌveləp ə ˈskiːm/

share  /ʃeə/

shelf stacker  /ˈʃelf ˌstækə/

sincere  /sɪnˈsɪə/

sincerity  /sɪnˈserəti/
slave away  /ˌsleɪv əˈweɪ/
stand little chance of doing sth  /ˌstænd ˌlɪtl ˌtʃɑːns əv ˈduːɪŋ 

ˌsʌmθɪŋ/

stand up for oneself/sb  /ˌstænd ˈʌp fə wʌnˌself/ˌsʌmbɒdi/ 
start-up  /ˈstɑːt ʌp/

stem from sth  /ˈstem frəm ˌsʌmθɪŋ/

strand  /strænd/

strive  /straɪv/

sustain economic growth/a business plan  /səˌsteɪn 
ˌekəˌnɒmɪk ˈɡrəʊθ/ 
ə ˈbɪznəs plæn/ 

sustain financial losses  /səˌsteɪn faɪˌnænʃəl ˈlɒsɪz/

take sb on  /ˌteɪk ˌsʌmbɒdi ˈɒn/

tenacious  /təˈneɪʃəs/

tenacity  /təˈnæsəti/
thus  /ðʌs/

to some extent/a certain degree  /tə ˌsəm ɪkˈstent/ə ˌsɜːtn 
dɪˈɡriː/

train  /treɪn/

trainee  /ˌtreɪˈniː/
trainer  /ˈtreɪnə/

training  /ˈtreɪnɪŋ/

tricky  /ˈtrɪki/
try one’s luck  /ˌtraɪ wʌnz ˈlʌk/

uncertainty  /ʌnˈsɜːtnti/
undergraduate  /ˌʌndəˈɡrædʒuət/
usher  /ˈʌʃə/

weigh one’s words  /ˌweɪ wʌnz ˈwɜːdz/

willing  /ˈwɪlɪŋ/

willingness/unwillingness  /ˈwɪlɪŋnəs/ʌnˈwɪlɪŋnəs/

work for a pittance/for peanuts  /ˌwɜːk fə ə ˈpɪtəns/fə 
ˈpiːnʌts/

work for nothing  /ˌwɜːk fə ˈnʌθɪŋ/

work on commission  /ˌwɜːk ɒn kəˈmɪʃən/

work overtime  /ˌwɜːk ˈəʊvətaɪm/


